COMUNE DI ROCCA DI BOTTE

PROVINCIA DI L’AQUILA

COPIA DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE

Oggetto: MODIFICA DETERMINAZIONE N, 1DEL 29.07.2024 AD OGGETTO
“APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AI SOGGETTI IDONEI
COLLOCATI NELLE GRADUATORIE IN CORSO DI VALIDITA APPROVATE DA

N.del reg. .2- ENTI PUBBLICI IN SEGUITO ALL'ESPLETAMENTO DI SELEZIONI PER LA
COPERTURA DI POSTI A4 TEMPQ INDETERMINATO PER IL PROFILO
Jata 05.08.2024 PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO — EX CATEGORIA C —

ARFA DEGLI ISTRUTTORI - ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO E PIENQ”.

L’anno DUEMILAVENTIQIUATTRO, il giorno CINQUE del mese di AGOSTO nel proprio
ufficio;
IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTA la deliberazione di Giunta n. 16 del 15.04.2024, immediatamente esecutiva, di
approvazione del Piano Integrato di Afttivitd e Organizzazione 2024 -2026 (PIAO) ed in
particolare la Sezione n. 3 “Organizzazione e Capitale Umano”, sottosezione n. 3.2 “Piano
Triennale dei fabbisogni di Personale”;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 20.12.2024, immediatamente
esecutiva, di approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2024/2026;

VISTA altresi 1a deliberazione di Giunta n. 22 del 23.05.2024 con cui & stata modificata Ia
Sezione n. 3 “Organizzazione e Capitale Umano”, sottosezione n. 3.2 “Piano Triennale dei
fabbisogni di Personale” del PIAQ 2024-2026, prevedendo di acquisire una nuova risorsa di
personale, profilo istruttore amministrativo, a tempo pieno e indeterminato, da destinare
all’ Area Amministrativa e Demografica;

VISTA la determinazione n. 1 del 29.07.2024, che qui si intende integralmente richiamata, ad
oggetto “Approvazione avviso pubblico rivolto ai soggetti idonei collocati nelle graduatorie in
corso di validita approvate da enti pubblici in seguito all'espletamento di selezioni per la
copertura di posti a tempo indeterminato per il profilo professionale di istruttore amministrativo
— ex categoria ¢ — area degli istruttori - assunzione di n. 1 istruttore amministrativo a tempo
indeterminato e pieno”;

RITENUTO di modificare la citata determinazione n. 1/2024, prevendendo quanto segue:

- che l’avviso sia pubblicato nel Portale Unico del Reclutamento “InPA” disponibile
all’indirizzo internet https://www.InPA.gov.it. , oltre che, come gia previsto, nell’Albo
Pretorio on line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web comunale,
sezione “Bandi di concorso”, con termine perentorio per 1’acquisizione delle manifestazioni
d’interesse fissato al quindicesimo giomo successivo alla pubblicazione del predetto avviso
nel Portale Unico del Reclutamento “InPA”;




RITENUTO altresi di modificare ’avviso pubblico allegato alla determinazione n. 1/2024,
sostituendo 1 punti nn. 2 e 3 come segue:

3.

“Durata di pubblicazione: 15 giomni nel Portale Unico del Reclutamento “InPA” disponibile
all’indirizzo intemet https://www.InPA gov.it. , nell’Albo Pretorio on line ¢ nella sezione
Amministrazione Trasparente del sitc web comunale, sezione “Bandi di concorso™.

Il termine perentorio di scadenza per ’'invio delle manifestazioni d’interesse & fissato al
quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nel Portale Unico
del Reclutamento “InPA”. Non verranno ammesse le domande pervenute oltre il detto
termine”.

VISTI:

-il D.Lgs. n. 267/2000;

-1l D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

-il CCNL 16/11/2022 del personale comparto funzioni locali;

-lo Statuto comunale;

-1l vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

DI MODIFICARE la determinazione n. 1 del 29.07.2024, prevendendo quanto segue:

che I'avviso sia pubblicato nel Portale Unico del Reclutamento “InPA” disponibile
all’indirizzo internet https://www.InPA.gov.it. , oltre che, come gia previsto, nell’Albo
Pretorio on line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web comunale, sezione
“Bandi di concorso”, con termine perentorio per l’acquisizione delle manifestazioni
d’interesse fissato al quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del predetto avviso
sul Portale Unico del Reclutamento “InPA™;

DI MODIFICARE inoltre ’avviso pubblico allegato alla determinazione n. 1/2024, sostituendo
1 punti nn. 2 ¢ 3 come segue:

3. “Durata di pubblicazione: 15 giorni nel Portale Unico del Reclutamento “InPA”
disponibile all’indirizzo internet https://www.InPA.gov.it. , nell’Albo Pretorio on
line € nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web comunale, sezione
“Bandi di concorso”.

4. 1l termine perentoric di scadenza per ’invio delle manifestazioni d’interesse &
fissato al quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul
Portale Unico del Reclutamento “InPA”. Non verranno ammesse le domande
pervenute oltre il detto termine”.

DI DARE ATTO ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa di cui all’art. 147-
bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, della regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole si intende
reso con la sottoscrizione del presente provvedimento;



DI TRASMETTERE Ia presente determinazione, ai sensi dell’art. 151 comma 4 del TUEL —
D. Lgs. n. 267/2000, al Responsabile del servizio finanziario per ’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

DI DARE ATTO che, ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 6-bis della legge 7 agosto
1990, n. 241 e dell'art. 7 del DPR 16 aprile 2013, n. 62 non sussiste alcun conflitto di intcresse,
anche potenziale del sottoscritto all'adozione del presente atto;

DI DARE ATTO, infine, che la predetta determinazione, avra esecuzione dopo il suo

inserimento nella raccolta di cui all’art. 56 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi.

IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Dott. Simone Murari

La presente determinazione anche ai fini della pubblicita e della trasparenza degli atti e della
trasparenza amministrativa, sard pubblicata all’Albo Pretorio On-line Comunale per 15 giomi
consecutivi e nella sezione “Bandi e Concorsi” di Amministrazione Trasparente, e sara inserita nella
raccolta di cui all’art. 183 del D.Igs n.267/2000.

Visto, si attesta la regolaritd tecnica ex art. 49 del Decreto Lgs.vo 267/2000

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
T+, (Fernando Antonio Marzolini)

Visto, s1 aftesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria ex art. 151, comma 4 del Decreto
Lgs.vo 267/2000

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO finanziario
T io(Monia Iale)

N %2!/_] DEL REGISTRO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza amministrativa &
stata pubblicata all’ ALBO PRETORIO dell’Ente per 15 giorni consecutivi:

dal_ 0%} 08 . 9024, al_ 99 08 . 24

pata. OX .0R. 0902,[}

L’addetto all bblicazioni

il




COMUNE DI ROCCA DI BOTTE

PROVINCIA DI L’AQUILA

DETERMINAZIONE ORIGINALE DEL RESPONSABILE DEL
SEGRETARIO COMUNALE

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO RIVOLTO Al SOGGETTI
IDONEI COLLOCATI NELLE GRADUATORIE IN CORSO DI VALIDITA
APPROVATE DA ENTI PUBBLICI IN SEGUITO ALL'ESPLETAMENTO DI
SELEZIONI PER LA COPERTURA DI POSTI A TEMPO INDETERMINATO
o PER IL PROFILO PROFESSIONALE D} ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO —
data 29/07/2024 EX CATEGORIA C — AREA DEGLI ISTRUTTORI - ASSUNZIONE DI N. 1
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO.

N.del reg, /L ’

L’anno DUEMILAVENTIQIUATTRO, il giorno VENTINOVE del mese di LUGLIO nel
proprio ufficio;
IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTA la deliberazione di Giunta n. 16 del 15.04.2024, immediatamente esecutiva, di
approvazione del Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione 2024 -2026 (PIAO) ed in
particolare la Sezione n. 3 “Organizzazione e Capitale Umano”, sottosezione n. 3.2 “Piano
Triennale dei fabbisogni di Personale”™;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 20.12.2024, immediatamente
esecutiva, di approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2024/2026;

CONSIDERATO che, a seguito delle dimissioni del Dott. Manuel Tarquini, Responsabile
dell’area Amministrativa e Demografica, a far data dal 0] maggio 2024, con deliberazione di
Giunta n. 22 de] 23.05.2024 ¢ stata modificata la Sezione n. 3 “Organizzazione ¢ Capitale
Umano”, sottosezione n. 3.2 “Piano Triennale dei fabbisogni di Personale” del PIAO 2024-
2026, prevedendo di acquisire una nuova risorsa di personale, profilo istruttore amministrativo,
a tempo pieno e indeterminato, da destinare all’Area Amministrativa e Demografica;

CONSIDERATOQ altresi che nella suddetta sottosezione 3.2 si prevede, tra I"altro:

- di avviare anzitutto la procedura di mobilitad c.d. obbligatoria, prevista dall’art. 34bis del
Digs. 165/2001;

- in caso di esito infruttuoso della stessa, di valutare se avvalersi o meno della facolta
prevista dall’art. 3, comma 8, Legge n. 56/2019, di bandire la procedura concorsuale senza
il previo svolgimento della procedura di mobilita volontaria ex art. 30 D.Lgs 165/2001;

- nel caso I’Ente intenda avvalersi di tale facoltd ovvero qualora la procedura di mobilita
volontaria abbia avuto esito infruttuoso, di bandire un concorso pubblico ai sensi dell’art.
35 del D.1gs. n. 165/2001;

- in alternativa alla procedura concorsuale predetta, di valutare la possibilitd di attingere a
graduatorie vigenti di altri enti, previo assenso di questi ultimi;

- nelle more dell’acquisizione di una nuova risorsa di personale, secondo le modalita sopra
indicate, di utilizzare le prestazioni di dipendenti di altre amministrazioni, ai sensi dell’art.
1, comma 557 L. 311/2004 (c.d. scavalco d’eccedenza), previo accordo con le




amministrazioni medesime. Entro 1 limiti di spesa di cui all’art. 9, c. 28, D.L. 31 maggio
2010, n. 78;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 17.06.2024, immediatamente esecutiva,
ad oggetto “Assunzione di n. 1 istruttore amministrativo a tempo indeterminato ¢ pieno. Atto di
indirizzo™, in cui si é deliberato;

- di procedere all’assunzione di un istruttore di amministrativo (ex cat, C) — Area degli
Istruttort - a tempo indeterminato e pieno;

- di procedere ail’assunzione, dopo aver espletato la procedura di mobilita ¢.d. obbligatoria,
prevista dall’art. 34bis del Dlgs. 165/2001 ed in caso negativo di quest’ultima, ricorrendo
all’utilizzo di vigenti graduatorie a tempo indeterminato di altri enti secondo quanto previsto
dal vigente regolamento per I’attingimento delle graduatorie di altri Enti;

- di utilizzare eventualmente, nelle more dell’acquisizione di una nuova risorsa di personale,
.secondo le modalitd sopra indicate, le prestazioni di dipendenti di altre amministrazioni, ai
sensi dell’art. 1, comma 357 L. 311/2004 (c.d. scavalco d’eccedenza), previo accordo con le
amministrazioni medesime. Entro i limiti di spesa di cui all’art. 9, ¢. 28, D.L. 31 maggio 2010,
n. 78;

- di demandare al Segretario Comunale I’adozione degli atti conseguenti al presente
provvedimento;

CONSIDERATO che la procedura di mobilita c.d. obbligatoria, avviata ai sensi dell’art. 34bis
del Dlgs. 165/2001, si & conclusa con esito negativo;

VISTO il Regolamento per I’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti
Locali, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 24 del 17.06.2024;

CONSIDERATO che ai sensi deli’art. 3, comma 3 del citato Regolamento, si & chiesto
formalmente ai Comuni confinanti di Pereto, Oricola, Cappadocia, Camerata Nuova, Cervara
di Roma, Arsoli, se avessero una graduatoria in corso di validitd per |’assunzione a tempo
indeterminato di istruttore amministrativo — ex categoria C e che tale richiesta ha avuto esito
negativo;

RITENUTO di procedere ora ai sensi dell’art. 3, comma 4 del predetto Regolamento,
pubblicando, per un periodo non inferiore a quindici giorni, nell’Albo pretorio on line e in
Amministrazione Trasparente, sezione “Bandi di concorso” del sito web del Comune, un
avviso rivolto a soggetti idonei collocati nelle graduatorie in corso di validita approvate da Enti
Locali, per I’assunzione a tempo indeterminato di istruttori amministrativi (ex Cat. C) — Area
degli Istruttori;

VISTO I’Avviso pubblico, allegato alla presente per fame parte integrante e sostanziale, ad
oggetto “Awviso pubblico rivolto ai soggetti idonei collocati nelle graduatorie in corso di
validita approvate da enti pubblici in seguito all'espletamento di selezioni per la copertura di
posti a tempo indeterminato per il profilo professionale di istruttore amministrativo — ex
categoria ¢ — Area degli Istruttori - a tempo indeterminato e pieno - assunczione di n. 1
istruttore amministrativo a tempo indeterminato e pieno’™’;

RITENUTO di approvare il suddetto avviso;
VISTI:

-il D.Lgs. n. 267/2000;



-il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
-1l CCNL 16/11/2022 del personale comparto funzioni locali;
-lo Statuto comunale;

-il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA
DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante € sostanziale del presente dispositivo;

DI APPROVARE I’Avviso pubblico, allegato alla presente per farne parte integrante e
sostanziale, ad oggetto “Awvise pubblico rivolto ai soggetti idonei collocati nelle graduatorie
in corso di validita approvate da enti pubblici in seguito all'espletamento di selezioni per la
copertura di posii a tempo indeterminato per il profilo professionale di istruttore
amminisirativoe — ex categoria ¢ — Area degli Istruttori - a tempo indeterminato e pieno -
assunzione di n. 1 istruttore amministrativo a tempo indeterminato e pieno™';

DI STABILIRE che I’avviso sia pubblicato per la durata di 15 giorni, nell’Albo Pretorio on
line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web comunale, sezione “Bandi di
concorso”, con termine perentorio per 1’acquisizione delle manifestazioni d’interesse fissato
alle ore 12 del terzo giorno dalla scadenza di pubblicazione dell’avviso. Le domande
pervenute oltre il detto termine non verranno ammesse;

DI DARE ATTO che la procedura di assunzione mediante I’utilizzo di graduatorie di altri
Enti, verra espletata tenuto conto delle disposizioni indicate nel Regolamento per Iutilizzo di
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti Locali, approvato dalla Giunta
Comunale con delibera n. 24 del 17.06.2024;

DI DARE ATTO ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all’art. 147-
bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, della regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla legittimitd e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole si intende
reso con la sottoscrizione del presente provvedimento;

DI TRASMETTERE Ia presente determinazione, ai sensi dell’art. 151 comma 4 del TUEL —
D. Lgs. n. 267/2000, al Responsabile del servizio finanziario per 1’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

DI DARE ATTO che, ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 6-bis della legge 7 agosto
1990, n. 241 e dell'art. 7 del DPR 16 aprile 2013, n. 62 non sussiste alcun conflitto di interesse,
anche potenziale del sottoscritto all'adozione del presente atto;

DI DARE ATTO, infine, che la predetta determinazione, avrad esecuzione dopo il suo
inserimento nella raccolta di cui all’art. 56 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi.

IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Dott. Simone Murari



La presente determinazione anche ai fini della pubblicitd e della trasparenza degli atti ¢ della
trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’Albo Pretorio On-line Comunale per 15 giorni
consecutivi e nella sezione “Bandi e Concorsi” di Amministrazione Trasparente, e sara inserita nella
raccolta di cui all’art.183 del D.1gs n.267/2000.

Visto, si attesta la regolarita tecnica ex art. 49 del Decreto Lgs.vo 267/2000

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
T (Fernando Antonio Marzolini)

Visto, si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria ex art. 151, comma 4 del Decreto
Lgs.vo 267/2000

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO finanziario
Tie (Monia Iale)

N_2472 DEL REGISTRO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa ¢
stata pubblicata al’ ALBO PRETORIO dell’Ente per 15 giorni consecutivi:
dal__20l0T 209y al__ALlos]a09|,

Data__ 36 b‘f! 309&:‘

Ladift{ogil ‘pubblicazioni




AVVISO PUBBLICO RIVOLTO Al SOGGETTI IDONEI COLLOCATI NELLE GRADUATORIE
IN CORSO DI VALIDITA APPROVATE DA ENTI PUBBLICI IN SEGUITO
ALL'ESPLETAMENTO DI SELEZIONI PER LA COPERTURA DI POSTI A TEMPO
INDETERMINATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
- EX CATEGORIA C —~ AREA DEGLI ISTRUTTORI - A TEMPO INDETERMINATO E PIENO -
ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO.
IL SEGRETARIO COMUNALE

In esecuzione della propria determinazione n. ... del 29.07.2024 di approvazione del presente Avviso;

Visto il “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche”;

Visto il Regolamento per I'utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti Locali,
approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 24 del 17.06.2024;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 17.06.2024, immediatamente esecutiva, ad oggetto
“Assunzione di n. 1 istruttore amministrativo a tempo indeterminato e pieno. Atto di indirizzo”, in cui si &
deliberato:

- di procedere all’assunzione di un istruttore di amministrativo (ex cat, C) — Area degli Istruttori - a tempo
indeterminato e pieno;

- di procedere all’assunzione, dopo aver espletato la procedura di mobilita c.d. obbligatoria, prevista dall’art.
34Dbis del Digs. 165/2001 ed in caso negativo di quest’ultima, ricorrendo all’utilizzo di vigenti graduatorie a
tempo indeterminato di altri enti secondo quanto previsto dal vigente regolamento per I'attingimento delle
graduatorie di altri Enti;

- di utilizzare eventualmente, nelle more dell’acquisizione di una nuova risorsa di personale, secondo le
modalita sopra indicate, le prestazioni di dipendenti di altre amministrazioni, ai sensi dell’art. 1, comma 557
L. 311/2004 (c.d. scavalco d’eccedenza), previo accordo con le amministrazioni medesime. Entro i limiti di
spesa di cui all’art. 9, ¢. 28, D.L. 31 maggio 2010, n. 78;

- di demandare al Segretario Comunale I’adozione degli atti conseguenti al presente provvedimento;

PUBBLICA 1L PRESENTE AVVISO

1. 1l presente Avviso € rivolto ai soggetti idonei collocati nelle graduatorie in corso di validita
approvate da Enti locali in seguito all'espletamento di selezioni per la copertura di posti a tempo
indeterminato, del profilo professionale di Istruttore amministrativo — ex categoria ¢ — Area
degli istruttori, al fine di acquisire, da parte dei soggetti interessati, la manifestazione d’interesse
all’assunzione, presso il Comune di Rocca di Botte, di n. 1 Istruttore di amministrativo a tempo
indeterminato e pieno.

2. Durata di pubblicazione: 15 giomni, nell’Albo Pretorio on line e nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito web comunale, sezione “Bandi di concorso™.

3. Ii termine perentorio_di scadenza per I'invio delle manifestazioni d’interesse ¢ fissato alle ore
12.00 del giomo E. . agosto 2024. Non verranno ammesse le domande pervenute oltre il detto
termine.

4. Le manifestazioni d’interesse devono essere trasmesse al Comune di Rocca di Botte a mezzo

pec all’indirizzo: info@pec.comune.roccadibotte.aq.it

5. La manifestazione d’interesse dovra essere inviata in forma di autocertificazione ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000, con allegato documento di riconoscimento, con 1’indicazione di tutti i dati
anagrafici e dell’Ente in cui si € utilmente collocati in graduatoria, in corso di validita per il
profilo professionale richiesto dalla seguente procedura.

6. La procedura di assunzione, oggetto del presente avviso pubblico, verra espletata tenuto conto
delle disposizioni indicate nel Regolamento per I'utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi



approvate da altri Enti Locali, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 24 del
17.06.2024

RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA

I Comune garantisce la massima riservatezza sulle manifestazioni d’interesse che perverranno al protocolio
dell’Ente.
In relazione ai dati raccolti nell’ambito del presente procedimento, si comunica quanto segue:

a}

d

e)

f)

Finalita e modalita del trattamento: i dati raccolti sono finalizzati esclusivamente all’istruttoria dei

procedimenti di cui al presente avviso ¢ alla successiva eventuale assunzione € potranno essere trattati

con strumenti manuali, informatici e telematici in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei

dati stessi.

Natura del conferimento dei dati: ¢ obbligatorio fornire i dati richiesti;

Conseguenze del rifiuto di fomire i dati: in caso di rifiuto le manifestazioni d’interesse verranno

escluse; ) ’

Categorie di soggetti ai quali possono essere comunicati i dati, o che possono venirne a conoscenza: i

dati raccolti potranno essere:

1) trattati dal Responsabile del personale o suoi delegati, nell’ambito delle rispettive competenze, in
qualitd di incaricati;

2) comunicati ad altri uffici del Comune nella misura strettamente necessaria al perseguimento dei
fini istituzionali dell’Ente;

3) comunicati ad altri soggetti pubblici nel rispetto di quanto previsto dagli articoli 18,19, 20,21 ¢
22 del D. Lgs. 196/2003;

Diritti dell’interessato: L’interessato ha i diritti di cui all’articolo 7 del D.Lgs. 196/2003, disponibile a

richiesta.

Titolare e responsabili del trattamento dei dati: il titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di

Rocca di Botte;

Il Responsabile del trattamento dei dati € il Segretario Comunale, Dott. Simone Murari, tel. 0863/998131, e-
mail info@comune.roccadibotte.aq.it




